                        CONSEJO UNITARIO DE TRABAJADORES CUBANOS
                                                              (CUTC)

                                   ACTIVO PROVINCIAL PINAR DEL RÍO
El día 10 de noviembre del año 2006 se realiza el Activo Provincial de Pinar del Río, con la presencia del ejecutivo provincial, al frente del cual se encuentra su delegado, Girardo León Corvea. Por el Comité Ejecutivo Nacional participaron la Dra. Maybell Padilla, Secretaria General Adjunta y el Dr. Francisco Leblanc, Asesor Jurídico. 

SITUACIÓN  GENERAL DE LA PROVINCIA

La provincia de Pinar del Río cuenta con 14 municipios, siendo su renglón económico fundamental el cultivo y cosecha del tabaco; también el café (en la zona norte (y varios en el resto de las regiones de la provincia. Fundamentalmente su industria es pesquera. Los municipios con centrales azucareros son: San Cristóbal. Los centrales desactivados fueron: Sanguily, Harlem,  Pablo de la Torriente. Los trabajadores que laboraban en estos en su mayoría pasaron a laborar en  planes agropecuarios creados en sus respectivas zonas y otros que pasaron a estudiar, como parte de la Tarea Álvaro Reynoso.

En forma general la situación que afecta a los trabajadores son:

a) malas condiciones de trabajo.

b) Malas condiciones de vida, dada la escasez de alimentos, viviendas, viales, energía eléctrica, educación, transporte y salud, entre otros.

c) Deficiente y mala calidad de los alimentos ofertados en comedores obreros.

d) No existencia de medios de protección del trabajo o deficientes.

e) Politización de los puestos de trabajo, lo cual crea dependencia al gobierno.

f) Politización de los sindicatos, lo que los hace dependientes de las administraciones.

g) Aunque han aumentado los salarios han subido los precios de productos alimenticios, lo cual hace que la situación de los trabajadores se agrave aún más.
MUNICIPIOS

La provincia cuenta con los siguientes municipios:

a) Pinar del Río

b) Consolación del Sur.

c) San Cristóbal.

d) Bahía Honda.

e) La Palma.

f) San Luís.

g) San Juan y Martínez.

h) Guane.

i) Los Palacios.

j) San Dino.

k) Mantua.

l) Viñales.

m) minas de matahambre.

n) Candelaria.

SALUD PÚBLICA

La problemática de este sector no se resuelve con el aumento del salario. El personal médico, paramédico, técnicos y empleados buscan oportunidades económicas en el cumplimiento de misiones internacionalistas y colaboraciones en diferentes países, para satisfacer sus necesidades de vivienda, transporte, alimentos, entre otros. Esta labor la realizan en condiciones difíciles. 

También por consecuencia la separación de la familia, los matrimonios, creando dificultades entre los miembros del núcleo familiar.

Para el personal que se queda la consecuencia principal es el aumento de la carga de trabajo; los consultorios no disponen de médicos y los que tienen que realizar la tarea de los ausentes no tienen la experiencia suficiente, situación que también abarca a los especialistas.

Los salones quirúrgicos tienen filtraciones de agua y contaminación, por lo que los pacientes deben esperar semanas y meses para someterse a una operaci´pon quirúrgica.

A la población le preocupa la cantidad de micro vertederos existentes dentro y fuera de la ciudad, así como la falta de recogida de desechos sólidos, que en ocasiones no se realiza, por falta de transporte.
Existen cantidad de fosas con tupiciones, lo cual dificulta la evacuación de los desechos líquidos y hace que éstos corran por aceras y calles, situación que afecta el cuadro higiénico epidemiológico, aumentando la cantidad de vectores transmisores de enfermedades.

El saneamiento se realiza con numerosas dificultades, por no existir vehículos para transportar los desechos. 

ATENCIÓN A LOS TRABAJADORES

No existen médicos ni equipos para proteger a los trabajadores y realizar las obras encaminadas a destupir las obstrucciones, por lo que la atención al obrero es deficiente y no existe motivación para realizar su labor.

La atención podría decirse que es nula. A los que les corresponde el módulo de ropa no se lo dan, o lo hacen tardíamente. Los comedores obreros ofertan comida mala y de bajísima calidad. No todos tienen los medios de protección del trabajo o no los usan, sin que la administración interceda. 

SINDICATOS

Los sindicatos no defienden los intereses de los trabajadores, al ser puestos en el ejecutivo, al nivel que correspondan, personas comprometidas con las administraciones, o militantes del Partido Comunista de Cuba –o la Unión de Jóvenes  Comunistas-, de modo que éstos se vuelven apéndices administrativos. No juegan su papel ni defienden a los trabajadores.

MUJERES TRABAJADORAS

Las mujeres trabajadoras tienen una situación aún más difícil, porque luego de la jornada laboral deben enfrentar los quehaceres de la casa,  los hijos –con sus problemas de zapato, merienda, lápices, cuadernos, etc.-, la cocina, sin tener que llevar a un caldero.

Muchas deben dejar de trabajar cuando los círculos infantiles cierran por tupiciones, falta de fluido eléctrico, entre otras afectaciones que repercuten en la mujer.

EDUCACIÓN
Este sector también fue beneficiado con el aumento salarial, pero continúa siendo dispareja la relación entre el pago y la exigencia de documentos, controles, chequeos, etc., lo cual provoca que la calidad del proceso educativo se afecte, a lo cual se suma la participación en movilizaciones a la agricultura, actos políticos, marchas; las afectaciones del luido eléctrico ocasionaron la pérdida de clases y mala calidad en la misma, al no poner utilizar medios auxiliares. Muchas escuelas necesitan ser reparadas. Las filtraciones hacen que las clases se suspendan, dejando de recibir los contenidos, o adquiriéndolos en forma compactada.

También se utilizan profesores noveles que, en muchos casos, no se han graduado, incluso de la especialidad que estudian. Esto sucede ante la necesidad de cubrir el déficit de la emigración docentes hacia sectores del turismo, o donde tengan mejores condiciones de trabajo y salario.

TRANSPORTE

La situación del transporte es crítica. Escasean los vehículos en zonas urbanas y rurales, originado por la falta de neumáticos, piezas de repuesto, la gasolina  o su alto precio, baterías y personal para repararlos.

Lo anterior origina la cancelación de trenes en sus turnos de salida; también de ómnibus urbanos y rurales. El pueblo continúa sin transporte urbano, de montaña y ferroviario, afectando el traslado de trabajadores a su entidad laboral, con llegadas tardes y ausencias reiteradas.

Solo es mejor el transporte en las zonas de turismo, empresas mixtas, corporaciones donde sus empleados gozan de mejores condiciones y salarios.

VIVIENDA Y VIALES

Las viviendas en mal estado han crecido, por falta de materiales para repararlas, por afectaciones ante el paso de los huracanes que han afectado nuestra provincia.

Los viales están en mal estado. Las calles están llenas de huecos hechos para poner instalaciones higiénico-sanitarias, baches que afecta el poco transporte y afecta la viabilidad.

SECTOR AGROPECUARIO

Es uno de los sectores más afectado, por lo lejano de la zona urbana, donde los suministros de víveres son menos, predominando:
a) Atraso en la entrega de recursos e insumos que garanticen los altos rendimientos de los agricultores.

b) Poca atención a las necesidades de los trabajadores del sector.

c) La ropa que le deben dar no la entregan, lo hacen tardíamente, o las tallas son o grandes o pequeñas.

d) Hurto y sacrificio de ganado y productos alimenticios en forma ilegal.

e) otros.

SECTOR INFORMAL

Cuenta con muchos inspectores, de diversos sectores e entidades, sumado a las dificultades y restricciones que presenta para adquirir la materia prima con la cual realizar el trabajo.

Es el sector más maltratado. Tienen que buscar la materia prima para hacer sus productos y venderlos a la población, muchos de los cuales no se encuentran ni en moneda libremente convertible. Cada vez que un líder de la revolución  habla les echa a estos obreros, gracias a los cuales durante 45 años el pueblo ha podido tener una tuerca, un cubo para agua, una aguja para cocer; en fin, lo inimaginable.

TURISMO

Son los trabajadores de este sector los que mejores condiciones de trabajo tienen. Centros como María la Gorda, entre otros, sus plazas son para personas politizadas, quedando fuera aquellos que, aún teniendo los conocimientos, se considera que no tienen la idoneidad demostrada.

Tienen mejores condiciones de vida y van formando una capa social que se diferencia de la del resto de hombres y mujeres en cuyo centro de trabajo no transita la moneda libremente convertible, o peso cubano CUC, que posibilita adquirir los productos necesarios para vivir.
VALORACIÓN FINAL

En sentido general la situación de la provincia es crítica, agravada por ser el paso, casi obligado, de cuantos huracanes transitan por el caribe, debido a los daños ocasionados, acumulados a los anteriores.

Antes de terminar un miembro del Ejecutivo Provincial ratifica a Girardo León Corvea como Delegado Provincial. Éste ratifica a Pedro pablo Álvarez Ramos –quien cumple 25 años de privación de libertad- como Secretario General y a la Dra. Maybell Padilla, como Secretaria General Adjunta. Aprobadas las proposiciones por unanimidad.

Sin tener otro asunto que tratar, se da por terminada la reunión, a las 7 PM del día señalado.

Dado en Pinar del Río,

El 10 de noviembre/005

